Régbiiskolak.hu A magyar rogbi jovéjéért

Specialis problémak gyerekcsapatok motivalas terén

Miért sportolnak a gyerekek?

Mik a céljaik, a reményeik és az elvarasaik? Ez minden gyereknél mas. Megtudni az
igazat, az elsO |épés a segitség felé. A szakcikkek, konyvek és elméletek szerint a kulcs a
szocializacid. A végs6 cél megtanulni egyitt dolgozni, egymassal egyiuttm(kodni és kdzos
célokat elérni.

A sportemberi magatartast elsajatitani szintén fontos dolog. Megélni a sikert és a
kudarcot, a gy6zelmet és a vereséget. De azért sportolnak a gyerekek, Nem! Az elmult
20 év tanulmanyai egybecsengenek. A gyerek azért sportol, mert

- Mert élvezetes

- Mert tanul

- Mert erésédik

- Mert élvezi a versengést

A szocializacié - ha egyaltalan emlitik a gyerekek - a sor végén kullog. A sportemberi
magatartas pedig valahol kézéptajon. GyOzni és érmeket szerezni ott van eldl, de nem a
legfontosabb. Az utolsé helyeken az szerepel, hogy versenyezni akar, hogy lgyesedni
akar, hogy jol akar jatszani. Ezek tul elvont dolgok ahhoz, hogy élvezni lehessen.

Milyen a pozitiv edz6i magatartas?

- Csak és kizardlag azért prédikalok a gyereknek, hogy jatsszon 6
is!

- Keresem a pozitiv dolgokat, és ha megtalaltam 6ket nagydobra
verem

- Nyugodt maradok, ha hibazik a gyerek és segitek neki tanulni a
hibaibol

- Van elképzelésem. Realista de magas

- Tisztelettel banok a gyerekkel. Kerlilom a letolast, a
gunyolodast

- Batoritom a gyerekeket, hogy ne térjenek le egy kudarcot
koévetden

- Emlékeztetem magam, hogy ne vegyem tul komolyan a
mérkGzést

- Tudom, hogy az élvezet az 1. szamu prioritds. Sok nevetés,
humorérzék és szérakozas

- Mindig sulykolom a csapatmunkat. A gyerek fejébe azt Gltetem,
hogy ,mi” az ,,én” helyett

- Vallalom, hogy sportemberhez méltdan példat mutatok
viselkedésemmel:

- Gyobzelem esetén sem leszek karoérvendd

- Ha vesztek sem reklamalok

- Az ellenfeleket és az eldljarékat fair-modon, nagyvonallan,
udvariasan kezelem
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Hogyan tartsuk fenn a pozitiv csapatszellemet?

A csapatszellem torékeny dolog. Hosszu ideig tart felépiteni és kialakitani és koénnyen
Ossze lehet térni. Mivel a rombolast kdnnyebb definialni, ezért ezzel kezdem:

- Az edz6 nem érti meg a gyereket

- Nem jatszanak eleget

- Az edz0 rossz tanar

- Nagy a nyomas, hogy nyerni kell

- Nem szeretik csapattarsukat, tarsaikat

- Rossz sportemberi magatartas

- Az edzl csak a legjobbakat jatszatja

- Ugy érzem, az edzd mindenért engem hibaztat!

Az edzdnek fel kell ismernie, hogy kinevezeésével a gyerekek, jatékosok nem kezdik el
automatikusan tisztelni és szeretni. A gyerekek elvarasai nagyon is magasak. Es ha a
fenti felsorolast nézziik, a nyolcbdl négy az edz6 magatartasaval foglalkozik. De a tobbi
tényezore is befolyasa van.

Az ijesztgetés ellenére a legtobb gyerek-edz6 6sztondsen jol dolgozik a kicsikkel. Nekik
csak azt kell megjegyezni, hogy nagyon eldvigyazatosnak kell lenni azzal, mit mondunk a
gyereknek. A j6 edz6 megérti és elfogadja, hogy gyerekekkel dolgozik és nem hivatasos
jatékosokkal. A jo edz6 ideje java részét azzal tolti, hogy technikdakat tanitgat a
jatékosainak, amiket felhasznalva sikeresek lehetnek. Az élvezet, a szdérakozas sokkal
fontosabb, mint az eredmény! Persze a gy6zelem fontos eleme minden jatéknak - de
nem a legfontosabb!

A fenti kijelentéseket sportoldk mondtak. Mind negativ mondat. Mit tudunk tenni annak
érdekében, hogy atforditsuk, és pozitivva tegytk?

A legfontosabb a jatékosok egymas kozotti kommunikacidja. Arra kell 6ket szoktatni,
hogy segitsék és tamogassak egymast, ahelyett, hogy kritizadlndk. Persze a jé
sportemberi magatartast legkénnyebben jé példaval lehet tanitani. Ha az edz6 kévetendo
példa, akkor megtette az elsd lépést. Udvariasan, segit6készen de hatarozottan kell
beszélni a jatékosokkal, a csapattal, a klub vezetdivel.

Emellett keményen kell dolgoznia. Ha hazamegy edzés utan és
belenéz a tikorbe, akkor elmondhassa, hogy ma mindent
megtettem a gyerekekért. Blszke lehetek magamra. Ha ez igy
van, akkor a csapat edzéként tisztel, vagy fog tisztelni téged. Ha
nem, akkor valtoztatni kell.
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A fejlodést vegyiik észre

"Minek prébalkozni? Mindegy mit teszek, soha nem elég! Az edzOdm soha nem elégedett.
A sziileim soha nem elégedettek. Minek versenyezzek olyan gyerekekkel, akik sokkal
jobbak nalam?” Egy 9 éves fil, aki abbahagyta a versenysportot

Egy 1994-es kutatas vilagosan bebizonyitotta, hogy a sportolé gyerekek jobban tanulnak
és jobb magaviseletliek, mint a tobbiek. Ezért az a cél, hogy motivaljuk a gyerekeket, ha
mar elkezdtek rogbizni, akkor csindljdk is végig.

Két f6 akadaly all az utunkba: az edz6 és a szll6k valdsagtdl elrugaszkodott elvarasokkal
Iépnek fel vagy a gyerek sajat magat allitja teljesithetetlen elvarasok elé.

Sok olyan gyerekkel taldlkozhatunk, akik azért veszitik el az érdekl6désiket, mert azt
érzik, hogy a szuleik, edz6ik teljesithetetlen elvarasok elé allitjak 6t. Ok pedig nem
tudnak megfelelni a felnétt elvarasoknak,

A veszély féleg azokat a felnStteket fenyegeti, akik nem lattak elég gyereket! Ok
altalaban a szul6k, akik csak a sajatjukkal vannak napi kapcsolatban. Szoéval a
szakember tisztdban van a gyerek értelmi (odafigyelés), érzelmi és fizikai
(mozgaskoordinacids) fejlodésével. A gyerek ezért szenved. Végll kétségbeesésében
valasztja azt, hogy abbahagyja a sportot, hiszen ezzel kiiktat életébdl egy kudarc-forrast.

Egy amerikai sportpszicholégus irja, hogy bejott hozza egy 10 éves kisfit. Sirt, mert
korabban nagyon szeretett baseballozni, de megutalta. Az apja ugyanis napi 200 Gtést irt
neki eld, hogy felkészitse a jovend6 profi palyafutasra! O inkabb a barataival jatszott
volna, de azt nem engedte az apja - ezért inkabb abbahagyta.

Elérhetetlen elvarasok sajat magaval szemben (leggyakrabban a kovér gyerekekkel
fordul eld)

A gyerekek hajlamosak a csapat legjobbjahoz hasonlitani magukat. Persze mivel 6 a
legjobb, ezért rendre alulmaradnak. Az edz6, ha felismer egy ilyen esetet, akkor be kell
avatkoznia. A legjobb eszkoz ilyenkor, ha a gyereket sajat magaval versenyeztessik.
Ilyenkor sajat magara, sajat maga legjobb teljesitményére figyel.

A stressz megel6zése, csokkentése

A sportoldk alapvetéen két féle stresszel talalkoznak: az eustresszel (pozitiv, elérehajtd
izgalom) és distresszel (bénitdé félelem). Nehéz dolog felismerni és egymastol
megkilénboztetni a kett6t. Sajnos altalaban mire észrevesszik a distresszt, addigra mar
karositotta a gyerek teljesitményét. Vagyis forditva vesszilk észre: a gyerek egyre
rosszabb, és az idegességre kezdiink gyanakodni. Ilyenkor azonnal be kell avatkozni,
talan még nem késo.

A stresszt az okozza, hogy az illeté azt érzi, olyan helyzetbe kerll, amit képtelen
megoldani. A képtelenségnek persze ezer és egy oka lehet. Ezek egy részében az edz6
nem tud segiteni, masokban igen.

Az edzettségi szint az egyik ilyen elem. Uj technikakat lehet tanitani, fejlesztgetni a
régieket. A gyerek-sportolék tébbsége arra kérdésre, hogy mitdl fél a legjobban két
valaszt szokott adni:

Attol hogy rosszul jatszom/unk

Attdl, hogy elrontok valami

Forditotta: Velkovics Vilmos 3/4 Szerkesztette: Nettomorrow Group



Régbiiskolak.hu A magyar rogbi jovéjéért

Ez azt jelzi, hogy a gyereknek nagyon is fontos a sajat teljesitménye. A technika
csiszolgatasaval a gyerekben lehet magabiztossagot ébreszteni vagy azt fokozni.

Feln6tt amat6r sportolok esetében a legnagyobb stresszt éppen a csapattarsak jelentik.
Ezt Ggy lehet elkerlilni, hogy segitd, tdAmogatd, pozitiv csapatszellemet alakitunk ki. Ha
ezt elmulasztjuk, vagy éppen az ellenkezdjét teszziik, akkor az egész csapat
teljesitményét elronthatjuk.

Nem mellesleg az edz6 maga is lehet egy nagy stressz-forras.
Hogyan reagal egy hibara? Biztat? Emlékezteted Oket, hogyan kell
egy technikat helyesen csinalni?

Vagy ellenkezbleg kiabalsz, ledorongolsz és bilintetsz? Gunyoldodsz?
Ha igen, akkor Te is az egyik stressz-forras vagy. Ha pedig te vagy
a forras, ha nem, neked kell megoldanod.
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